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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Chebmnie dziatajac na
podstawie art. 265 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(tj. Dz. U. z 2021 r. poz 305 z pézn. zm.) W zalgczeniu przedstawia sprawozdanie

finansowe z wykonania planu finansowego za rok 2022r.
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Zataczniki:

1. Sprawozdanie z wykonania planu finansowego GOPS w Chetmnie
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Kierownik
Gminnego Odrodka Pomocy Spotecznej w Chetmnie
Alicja Polak



Informacje wstepne

Pomoc spoleczna organizuja organy administracji rzgdowej i samorzgdowej, kidre maja
na celu umozliwienie osobom 1 rodzinom przezwyciczenie trudnych sytuacii zyciowych,

ktorych nie sa w stanie pokonac¢ wykorzystujge wiasne zasoby | mozliwosei.

Zadaniem pomocy spolecznej jest zapobieganie tym sytuacjom poprzez podejmowanie
dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze

srodowiskien,

Pomoc spoleczna wspiera osoby t rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci

czlowieka.

Na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracii rzadowej
spoczywa obowiazek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej w zakresie

ustalonym ustaws.

Gmina obowigzana jest zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy
spolecznegj, nie moze odmowi¢ pomocy osobom potrzebujgeym, mimo istniejgcego

obowiazku osob fizycznych do zaspokojenia jej niezbednych potrzeb zyciowych.

Zadania pomocy spolecznegj w gminie realizuje jednostka organizacyjna — Gminny

Osrodek Pomocy Spoleczne;.

Osrodek Pomocy Spoleczne; zatrudnia pracownikow socjalnych zgodnie z art. 110
ust. 11 1 12 ustawy o pomocy spolecznei. tj. 1 pracownik socjalny zatrudniony w pelnym
wymtarze czasu pracy na 2000 mieszkancow, ( Gmina Chelmno liczy 6 120 osab - stan
na 31.12.2022 r. osoby stale 1 czasowo zamieszkujgce) jednak nie mniej niz 3

pracownikow socjalnych zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy.

Gminny Odrodek Pomocy Spolecznej w Chelmnie realizuje nastepujace ustawy:
e Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
e Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.
e Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy

zastepezej.



a) schronienie:

e w okresie sprawozdawczym byla potrzeba udzielenia swiadczenia niepienieznego
w formie schronienia i cieplego positku dla 1 osoby bezdomne) poprzez

skierowanie i pokrycie kosztéw pobytu,

e | osoba przebywa w  schronisku z ustugami opickunczymi w Brodnickim

Centrum Caritas w Chelmzy, z ktérym tut. Osrodek ma podpisana umowg.

e W przestrzeni publicznej na terenie naszej gminy przebywaja 2 osoby bezdomne
zamieszkujgce w pustostanach, ktdrzy nie wyrazajg zgody na skierowanie i pobyt

w schromisku

e Kwota wydatkowana nie jest pomniejszona o odplatnosci osoby przebywajace]

w schronisku.
Ponieshsmy wydatki w wys. 21.900,00 zi
PLAN 22 300,00 2}

( wykorzystanie: 98,21 %) — Srodki wlasne

b) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw okresowych:
(rozdzial 85214}

- przyznano 34 osobom, w rodzinach ktérych znajdowato si¢ 9tosob (141 $wiadczenia)-
zasilki okresowe na kwote: 68.350,18 zL. Jest to pomoc cykliczna przyznawana okresowo
w zaleznosct od sytuacii osOb i rodzin jak i posiadanych srodkéw. Na realizacje tego

zadania gmina otrzymala dotacje z budzetu panstwa.

PLAN 75 835, 00 zi {wykonanie: 96,11 %)- w calosci dotacja
¢) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych:

{ dzial 85214) w tym: -zasilki celowe

przyznano 76 osobom {174 osoby w rodzinach) zasitki celowe na kwote: 38.773.,03 z1
7z przeznaczeniem na zabezpieczenie niezbednych potrzeb zglaszanyeh przez
podopiecznych (zywnosé, leki, opal, odziez 1 obuwie itp.- forma pienigzna 1 rzeczowa).

W ramach tych srodkéw wydatkowano kwote na nastepujace zadania:



- zasilki celowe na zakup posilku - wydatkowano: 19.200,00 zi

7 zasitkow skorzystaly 64 osoby w tym 27 dzieci i 37 osob dorostych - pomoc rzeczowa

w postaci paczek $wigtecznych — wydatkowano : 10.604.01 zt

Plan 86 200,00 z1 ( wykorzystanie 94,43 % ) dotacja 78.21 % i udzial wiasny Gminy
21.79% .

f) kierowanie i ponoszenie odplamosci za pobyt mieszkancow gminy w Domu Pomocy

Spolecznel:
(dzial 85202)

- na ten cel wydatkowano kwotg: 310.242,43 zI | kiora stanowi odplatnos$¢ za pobyt
8§ (5 M, 13K wiym | dziecko ) mieszkancow w Domach Pomocy Spoteczne], ktorym
udzielono 82 Swiadezenia. 3 osoby umieszezone bez zgody, na podstawie postanowienia

sadu rodzimnego.
Osoby przebywaly w :
e Dom Pomocy Spotecznej w Grudziadzu ( 2 osoby),
¢ Dom Pomocy Spoteczne] w Chelmnie (6 0sob).
Wydatkowanie : 310.242,43 z

PLAN 310 242,43 2l (wykorzystanie: 100,00 %)- Srodki wlasne

2. Utrzymanie i funkcjonowanie GOPS

Na koszty zwiazane z utrzymaniem i funkcjonowaniem osrodka (dzial 85219}

w wysokodei 707.052,20 zi - ziozyly si¢ nastgpujace kwoty:
a) utrzymanie osrodka:

-435.753,22 zl — wynagrodzenia osobowe pracownikow,
PLAN 451 259,00 zI (wykorzystanie 96,56 %)

- 28.302.37 7t - dodatkowe wynagrodzenie roczne,

PLAN 28 302,37 z} { wykorzystanie: 100,00 %)



- 520934 zI ~ naleznos$¢ za usluge telekomunikacyjng dla celéw funkcjonowania

osrodka ( telefon stacjonarny. Internet i telefony komérkowe pracownikow)

PLAN 5 350,00 zl (wykonanie 97,37 %)

- 0.567.35 zI - podroze stuzbowe krajowe, kwota stanowi naleznos$é za rozliczone

delegacje stuzbowe dokonane przez pracownikow osrodka
PLAN 7 000,00 zI { wykonanie 93,82 %)
~ 7.345.00 21 - szkolenia pracownikow.

W ramach posiadanych srodkow pracownicy uczestniczyli w szkoleniach o tematyce
zwigzane] z  zajmowanym stanowiskiem, Koniecznym bylo odbycie szkolen dia
pracownikow zajmujgcych si¢ nowym zadaniem - wyplatg Dodatku ostonowego,
weglowego, dodatku dla gospodarstw domowych. W zwigzku z konfliktem zbrojnym na
Ukrainie 1 falg uchodzeow oraz pojawiajgcymi sie programami  pomocowymi,
pracownicy zobowigzani byli takze do zwickszonej Hczby szkolen. Szkoleniami objeto
takze nowo zatrudnionego Asystenta rodziny. 7 uwagi na stan epidemii byly to szkolenia

e-learningowe.
PLAN 9 500,00 zt (wykonanie 77,32 %)

- 1.076,64 2 - abonament RTV, ubezpieczenie mienia, oplaty sadowe, rozne oplaty i

sktadki
PLAN 1 076,064 (wykorzystanie 100,06 %)

- 377,00 zl pozostale odsetki - wydatek zwiazany z kontrolg przeprowadzong przez ZUS
w zwigzku ze zlozonymi blednymi o$wiadczeniami osob zatrudnionych na umowy

zlecenia w latach 2016-2019 i koniecznodcia oplacenia skladek wraz z odsetkami.
PLAN 377,00 ( wykorzystano 100,00 % )

b) praca socjalna — dziatalnoéé zawodowa majaca na celu pomoc osobom 1 rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez
pelnienie odpowiednich 16l spolecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajaeych temu

celowl.

7. tej niepienigznej formy pomocy skorzystalo 96 rodzin ( 253 os6b w rodzinach).



Na realizacje tego zadania osrodek przeznaczyt kwote: 9.063,58 zi Kwota stanowila
naleznosc¢ za $wiadezenie niepienigzne, ktorego warto$é przekazywana jest do ZUS jako
nalezno$¢ w wys. 9% od kwoly przyznanego zasitku stalego dla 0séb nie objetych
ubezpieczeniem zdrowotnym z innego tytwdu. Skladki nalezne w ilodei 163, ktorych

wysokosé zalezy od wysokosci zasitku statego, optacali$my za 19 osob.

PLAN 9 129,00 zi. ( wykonanie 99,28 %)~ dotacja w calosci

¢) wyplacanie wynagrodzenie dla opiekuna prawnego — wynagrodzenie bezosobowe
(rozdziat 85219)

- 14.534.80 Zi

PLAN 14 535,00 zI (Wykorzystanie 99,99 %} - dotacja w caloci

Na ten wydatek sklada si¢ wynagrodzenie dla 2 opiekunow prawnych pod opieka ktorych
sg 2 osoby, zgodnie z postanowieniem sgdu w wys. 300,00 zl oraz 80 zl miesiccznie .
W ramach planu. zgodnie z postanowieniem Sadu rejonowego w Chelmnie wypltacono
wynagrodzenie za okres od pazdziernik 2018r. do kwietnia 2022 r. w wys. 9 000,00 zi

Koszt obshugi zadania w wys. 1,5% tj. zl (obstuga administracyna).

d) organizowanie i finansowanie specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi - koszty zwigzane z realizacjy specjalistycznych ustug

opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi:

uslugi skierowalismy do 5 dzieci z zaburzeniami psychicznymi -zrealizowano 820

swiadczen
Ustuga $wiadczona byla przez 3 specjalistow w ramach umoéw zlecenie

PLAN 48 416,00 zl, wykonanie 48.240,00 zI ( wykorzystanie 99,64 %) dotacja

w calosci — wynagrodzenia bezosobowe

SWIADCZENIA WYCHOWAWCZE ( rozdzial 85501 )

e) Swiadczenia wychowaweze

PLAN 2 990 634,00 ( wykorzystanie 99,93 %) — dotacja w calosci
Wydatkowanie 2 988 642,98 zi - zlozyly sie nastepuigce kwoty:

i1



SWIADCZENIA RODZINNE ( rozdzial 85502 )

f) Swiadczenia rodzinne

PLAN 2 948 983,00 ( wykonanie: 99,68 %)

Wydatkowanie: 2.939.423,46 zi - ztozyly sie nastepujace kwoty:
- 2.535.150,96 zl — wyplata swiadczen

PLAN 2563 573,88 (wykorzystanie 99,67 %)

-49.900,00 zI — wynagrodzenia osobowe pracownikow,

PLAN 49 900,00 zi (wykorzystanie 100,00 %)

- 3 319,08 zt — dodatkowe wynagrodzenie roczne,

PLAN 3 319,08 zl ( wykorzystanie: 100,00 %)

- 9.100,00 zi - skfadki spoteczne od wynagrodzen

PLAN 9 100,00 z1 (wykorzystanie 100,00 %)

- 260.652,08 z} - skladki spoleczne Swiadezeniobiorcéw- dotacia w calosei
PLAN 260 652,08 zI (wykorzystanie 100,00 %)

- 43.458.46 zi skladki zdrowotne swiadczeniobiorcow

PLAN 43 650,00 zl (wykonanie: 99,56 %)

- 1.662.,97 zi - czesciowy odpis na Zakladowy Fundusz Swiadezen Socjalnych
PLAN 1 662,97 zI ( wykonanie: 100,00 %)

- 5.964.96 21 — zakup materialow 1 wyposazenia

PLAN 6 910,04 { wykonanie 86,32 % )

- 8.460,00 z1 — zakup ustug pozostatych

PLAN 8 460,00 zt { wykonanie 100,00 %% )

- 489.00 zt — szkolenia

PLAN 489,00 zl ( wykonanie 100,00 %)

13



Liczba zlozonych wnioskow o wydanie KDR — l44, przyznano 117 kart dla nowego
czlonka rodziny oraz 3 karty dla oséb, kiore byty juz wezesdniej posiadaczami kart,, 24

wydanych kart, ktérym uplynal termin waznosci,

h) dodatek dla Asystenta Rodziny

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej oglosilo konkurs »Program Asystent rodziny
na rok 2022" do ktorego przystapil tut. Osrodek. W ramach programu otrzymalismy
dofinansowaniec w wysokosct 1.500.00 z na Jednorazowy dodatek dla zatrudnionego
asystenta rodziny. Dodatek zostal wyplacony w grudniu.

- wydatek 1.500,00 #

PLAN 1 560,00 ( wykorzystanie 100,00 %)

DODATEK OSLONOWY (rozdzial 85295)

i) dodatek oslonowy

PLAN 612 000,00 zI wykorzystanie 65,84 %, - dotacja w calosei
Wydatkowanie 402 923,19 z1 - zlozyly sie nastepujace kwoty
- 395 743,22 zt $wiadczenia

PLAN 600 000,00 z1 ( wykorzystanie 65,96 % )

-5 5,7.17 - wynagrodzenia

PLAN 9 181,00 zI ( wykorzystanie 60,31 % )

- 814,50 zt - skiadki spoteczne

PLAN 1 730,00 zI { wykorzystanie 47,08 % )

- 114,30 z1 sktadki na Fundusz Pracy

PLAN 220,00 z} ( wykorzystanie 61,25 % )

~ 245,00 ushagi pozostale

PLAN 400,00 zl ( wykorzystanie 61,25 % )

- 469,00 7l — szkolenia

PLAN 469,00 zI ( wykorzystanie 100 % )

15



- 2.378,00 zI — szkolenia

PLAN 2 378,00 zt ( wykorzystanie 100,00 % )
Realizacja postepowas;

- 1558 wnioskow zlozonych,

- 1142 wnioski rozpatrzone pozytywnie.

- I wniosek przekazany wg wlasciwosei do innego organu,

- 84 decyzje odmowne,

- 134 wnioski pozostawione bez rozpoznania ( przyznane swiadczenie na ten sam adres),

- 70 wnioskow pozostawionych bez rozpatrzenia ( $wiadezeniobiorea nie stawil si¢ na

wezwanie celem zlozenia wyjasnien),

- 146 umorzonych postepowan na wniosek strony ( ten sam adres dla gospodarstw
domowych).

- 6 zwrotow nienaleznie wyplaconycly wyplaconych $wiadezen.

- 6 $wiadezeniobiorcom uchylono prawo do dodatku.

k) DODATEK DLA GOSPODARSTW DOMOWYCH ( rozdzial $5395)

PLAN 638 540,00 zI wykorzystanie 100,00 % - dotacja w calosei
Wydatkowanie 638 540,00 zl - zlozyly sie nastepujace kwoty

- 627.000,00 z1 swiadczenia

PLAN 627 000,00 zI ( wykorzystanie 100,00 % )

- 3.700,00 - wynagrodzenia osobowe

PLAN 3 700,06 zi ( wykorzystanie 100,00 % )

- 934,11 zt — sktadki spoleczne

PLAN 934,11 zt { wykorzystanie 100,00 % )

- 131,08 2t sktadki na Fundusz Pracy

PLAN 131,08 zI { wykorzystanie 100,00 % )

17



Postepowanie webec dlu7nikéw zgodnie z ustawa o pomocy esobom aprawnionyim

do alimentéw

Kwota wptat w roku 2022 r.- Fundusz Alimentacymy :
- Jednostka Samorzadu Terytorialnege 16 759,53 zi
- Budzet Pafistwa 2513915 2

- Odsetki: 57 868,82 zl

I1 Dzialania w ramach przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar

przemocy w rodzinie

Koszty zwigzane z realizacjg Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie finansowane sg ze Srodkow
wilasnych osrodka (obstuga Gminnego Zespotu Interdyseyplinarnego. Grup Roboczych.

szkolenia czlonkow zespotu ).

POZOSTALA DZIALALNOSC ( rozdzial 85595 )
-414.24 7] - Zakup materialéw 1 wyposazenta
PLAN 414,24 zl ( wykonanie 100,00 % )

-0,00 zt Zakup ustug

PLAN 500,00 zt { wykonanie 0,00 % )

- 310,00 - Szkolenia

PLAN 690,00 zl ( wykonanie 44,93 % )

W 2022 r. do Przewodniczgcego Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Chetmnie wplyneto 18 formularzy . Niebieskie Karty”., w ramach wszezetych 12
procedur ,.Niebieska Karta” majgea na celu powstrzymanie przemocy 1 ochrone ofiar
przemocy. (7 formularzy .. Niebieska Karta” wypelnione zostaly przez funkcjonariuszy
Poli¢ii , 10 przez pracownikow GOPS, | Oswiata).

Prowadzonych jest 5 procedur wszezetych w 2021 1.
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IV Dzialania aktywizujace zawodowo

W roku 2022 tut. Osrodek realizuje zadanie majace na celu zaktywizowanie zawodowo
bezrobotmych klientow tut. Osrodka poprzez skierowanie 2 osoby do prac spolecznie
uzytecznych wykonywanych na terenie nasze] Gminy polegajacych na pracy w obiektach
uzytecznosci publicznej oraz $wiadczeniu ustug opiekunczych u osob, ktore z uwagi na

stan zdrowia nie sg w stanie samodzielnie funkcjonowaé z tego:

Na realizacje tego zadania wydatkowano ogdlem kwote:

Prace spolecznie uzyteczne ( rozdzial 85295) :

- 3.562,20 zi ( pomniejszone o refundacje z PUP w wysokosci 3.794.40 2| )

PLAN 3 585,00 2 ( wykonanie 99,36 %)

(Udzial $rodkow: 40% Gmina Chetmno: 60% Powiatowy Urzad Pracy w Chelmnie)

Wydatkowane srodki to udzial 40%, po refundacji z PUP.

V Potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow

publicznych ( rozdzial 85195)

Dziatajge z upowaznienia Wéjta Gminy Chelmno Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spoleczne] potwierdza prawo do swiadezen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow  publicznych na okres 90 dni osobom nie majgeych mozliwosei objecia
ubezpieczeniem zdrowotnym z innego tytutu . W okresie sprawozdawcezym potwierdzono
prawo do swiadczen dla 2 oséb spelniajgeych kryteria, Pomimo wnioskowania do
Wojewody Kujawsko- Pomorskiego o srodki na obstuge zadania nie otrzymalismy dotaciji

na ten cel.
Wydatki na realizacje zadania wyniosty 0,00 z4

PLAN 0,00 z] - dotacja w caloéei
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PLAN 251,07 2k ( wykorzystanie 100,00 % )

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku
z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, w okresie od dnia 01.03.2022 r.
wniosek o zasilek rodzinny zlozyto 11 rodzin, z czego 5 rodzin nie uzupelnilo brakow

formalnych we wniosku, w zwigzku z czym wnioski te pozostawiono bez rozpoznania,

W miesigeu maju 2022 r. 3 rodziny opuscily terytorium Rzeczypospolite] Polskiej, tym

samym obecnie zasilek rodzinny pobierajg 3 rodziny.

Realizacja dochodoéw w roku 2022

Lp. Wyszczegolnienie Wykonanie / w z1 /
| ~ Odplatnosé za Domach Pomocy Spolecznej ( dotyery ot 0.00
ubieglych) ’
Odplamosé za pobyt w schronisku dla oséb bezdomnych,
2 Schronisku dla  o0séb  bezdomnych 2z ustugami 8.877,93
opiekunczymi
Wplywy z tytulu rdznyveh dochoddw { zwrot skiadek ZUS, _
3 P yenao 2.416,72
refundacja za prace spofeczaie uzyteczne dot. roku 202 1)
Rekompensata dot. odprawy wojskowej dla pracownika
4 b prawy wopskoney ¢ p 1.555,00
powolanego do stuzby
5 Odplamosé za uslugi opiekuncze 3.255,40
6  Odplatnos¢ za Specjalistyczne Uslugi Opiekuncze 3.689,20
Wplyw nienaleznie pobranvch $wiadcezen z FA, rodzinnych
7 P PoRIam ’ 4.957,49
dot. lat ubieglych
Odsetki  dot, nienaleznie pobranych $wiadczen z lat
8 panIY 43,73
ubieghych
9  Wplywy z FA — nalezno$é dla BP 25.139,15
10 Wphywy z FA —naleznosé dla JST 16.759,53
11 Wplywy z FA - odsetki 57.868.82
Razem: 124.562,97
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Analiza wydatkow w stosunku do pianu

finansowego w latach 2017-20272
na 31 grudma w poszezegolnych latach

(RS ERES

RN A

£ GO0 000,00 7

Jak przedstawia powyzsza analiza wykonanie budZetu jest wyzsze niz w latach
poprzednich, Budzet osrodka zwicksza sig corocznie. Jednakze w roku 2022 do duia 31
maja. OPS realizowal program .Swiadczenie wychowawcze 500+, ktore generowato

wyzszy plan oraz wydatki zwigzane z jego realizacja.

Po przekazaniu do ZUS programu ,.500+" natozono na Gminy kolejng realizacje nowo
wprowadzanych $wiadczen tj. dodatek ostonowy, dodatek weglowy, dodatek dla
gospodarstw domowych na pozostate zrodla ciepla, dodatek elektryeny 1 refundacja

podatku VAT,
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